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UL Kietczowska 43

51-315 Wroctaw

dolnoslaskie

Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Preambula, czyli wstep do dokumentu

W Lotniczych Zaktadach Naukowych, jako placowce edukacyjnej, ktadziemy nacisk
na przestrzeganie Polityki Ochrony Dzieci, majacej na celu zapewnienie bezpieczenstwa
1 pelnego rozwoju kazdego ucznia. Opierajac si¢ na warto$ciach empatii, szacunku 1 zaufania,
dazymy do stworzenia §rodowiska, w ktorym kazdy uczen czuje si¢ chroniony i doceniony.
Wierzymy, ze nasza rola jako szkoly to nie tylko przekazywanie wiedzy, lecz takze budowanie
bezpiecznego 1 wspierajacego Srodowiska, w ktorym kazde dziecko moze rozwijac si¢
swobodnie i wykorzystaé swoje potencjaty.
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Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

» Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.)

» Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z
pozn. zm.)

* Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1359)

* Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny 1 opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

* Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z p6zn. zm.)

* Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249).

* Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).

* Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1375 z pézn. zm.).

* Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z pdzn.
zm.) -art. 231 24

» Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1550 z p6zn. zm.).

Stowniczek pojec/objasnienie terminéw uzywanych w dokumencie Polityka ochrony dzieci

§1.

1. Personelem lub cztonkiem personelu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace,
umowy cywilnoprawnej a takze wolontariusz i stazysta.

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic
zastepcezy.

4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgod¢ co najmniej jednego z rodzicéw dziecka. Jednak

w przypadku braku porozumienia mig¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicéw
o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym cztonka personelu placéwki,



lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

6. Osoba odpowiedzialna za internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty cztonek
personelu, sprawujacy nadzor nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie placowki
oraz nad bezpieczenstwem dzieci w internecie.

7. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony
przez dyrektor szkoty cztonek personelu sprawujacy nadzor nad realizacja Polityki ochrony
dzieci przed krzywdzeniem w placowce.

8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 2.

1. Personel placowki posiada wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowiazkdéw zwraca uwage
na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka cztonkowie personelu placowki
podejmuja rozmowe z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia
1 motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Personel monitoruje sytuacj¢ i dobrostan dziecka.

Zasady rekrutacji personelu (pracownikéw/ wolontariuszy/ stazystow/ praktykantow)

§ 3.

Rekrutacja cztonkow personelu placowki odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji personelu. Zasady stanowig Zatacznik 1 do niniejszej Polityki.

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem (pracownikami, wolontariuszami,
stazystami, praktykantami) placowki a dzie¢mi
§ 4.

Personel zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko ustalone w placowce.

Naczelna zasada

Personel dziala zawsze w najlepszym interesie dziecka, z szacunkiem, uwzgledniajac jego
godnos$¢ 1 potrzeby. Przemoc wobec dzieci jest niedopuszczalna. Wszystkie dzialania sg
zgodne z prawem, przepisami wewnetrznymi 1 kompetencjami pracownikoéw. Zasady te
obowigzujg wszystkich pracownikow, stazystow i wolontariuszy, potwierdzone podpisaniem
o$wiadczenia.



Relacje personelu z dzieémi

e Profesjonalizm: Utrzymuj profesjonalne relacje, dbajac o adekwatnosc,
bezpieczenstwo i sprawiedliwos$¢ swoich dziatan.

e Otwarto$¢: Dziataj w sposob otwarty, minimalizujac ryzyko btgdnej interpretacji
Twojego zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

e Cierpliwos¢ i szacunek: Zachowuj cierpliwos$¢ i szacunek w komunikacji.

e Uwazne sluchanie: Stuchaj dzieci i odpowiadaj odpowiednio do ich wieku 1 sytuacji.

e Zakaz przemocy stownej: Nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie obrazaj dzieci.

e Poufno$¢ informacji: Nie ujawniaj wrazliwych informacji dotyczacych dzieci.

e Informowanie i oczekiwania: Informuj dzieci o podejmowanych decyzjach
i uwzgledniaj ich oczekiwania.

e Prywatno$¢: Szanuj prywatno$¢ dzieci, wyjasniajac konieczno$¢ odstapienia
od zasady poufno$ci w razie potrzeby.

e Unikanie niewlasciwego zachowania: Nie uzywaj wulgarnych stow, gestow 1 zartow
oraz dziatan zastraszajacych lub przymuszajacych dzieci.

e Wsparcie i reakcja: Zapewnij dzieci, ze mogg zgtasza¢ swoje niepokoje i oczekiwaé
odpowiedniej reakcji.

Dzialania z dzie¢mi

e Rownos¢ i szacunek: Doceniaj wkiad dzieci, angazuj je 1 traktuj réwno bez wzgledu
na ich cechy osobiste.

e Zakaz relacji romantycznych i seksualnych: Nie nawigzuj relacji romantycznych ani
seksualnych z dzie¢mi.

e Ochrona wizerunku: Nie utrwalaj wizerunku dzieci bez zgody dyrekcji i rodzicoOw.

e Zakaz uzywek: Nie proponuj dzieciom alkoholu, tytoniu ani nielegalnych substancji.

e Raportowanie ryzykownych sytuacji: Raportuj wszelkie ryzykowne sytuacje, takie
jak zauroczenie mi¢dzy pracownikiem a dzieckiem.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

e Zakaz przemocy fizycznej: Nie stosuj przemocy fizycznej wobec dzieci.

e Stosowny kontakt: Kontakt fizyczny musi by¢ odpowiedni, uwzglgdniajac potrzeby,
wiek i kontekst kulturowy dziecka.

e Unikanie niewlasciwego dotyku: Nigdy nie dotykaj dziecka w sposdb mogacy by¢
uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

e Brak ukrywania: Kontakt fizyczny nie moze by¢ niejawny lub ukrywany.

e Ostroznos$¢ z dzieciecymi ofiarami: Zachowaj szczeg6lng ostrozno$¢ wobec dzieci,
ktére doswiadczyty naduzyc.



e Raportowanie nieprawidlowosci: Informuj odpowiednie osoby o wszelkich
nieprawidlowych zachowaniach.
e Zakaz wspolnego nocowania: Na wyjazdach nie $pij z dzieckiem w jednym 16zku lub
pokoju.
e Nie mozesz zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢ z nimi
poza godzinami pracy, w tym takze przez prywatne kanaty komunikac;ji.
° Z dzieémi i ich rodzicami/opiekunami komunikuj si¢ poza szkotg za
posrednictwem stuzbowych kanaléw, takich jak dziennik elektroniczny librus,
stuzbowy: e-mail czy stuzbowy telefon.

° W przypadku koniecznosci spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, nalezy
poinformowac o tym dyrekcje i uzyskac zgode rodzicéw/opiekunow
prawnych.

) Zachowaj poufno$¢ dotyczaca informacji o innych dzieciach, ich rodzicach i

opiekunach szczegodlnie przy utrzymywaniu relacji towarzyskich lub
rodzinnych, je$li maja one zwiazek z praca

° Zakazane jest nawigzywanie kontaktow z uczniami poprzez zaproszenia w
mediach spoteczno$ciowych.

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy uczniami

§ 5.

Naczelna zasada: Uczniowie sg zobowigzani do traktowania si¢ nawzajem z szacunkiem,
uwzgledniajac godnos¢ kazdej osoby oraz jej potrzeby. Wszelkie formy przemocy fizycznej,
stownej 1 emocjonalnej sa niedopuszczalne. W relacjach migdzy uczniami nalezy dazy¢ do
budowania atmosfery wsparcia, rownosci 1 zaufania.
Relacje migdzy uczniami
1. Szacunek i réwno$¢:
Wszyscy uczniowie powinni by¢ traktowani z szacunkiem, niezaleznie od ich pfci,
rasy, wyznania, orientacji seksualnej, pochodzenia etnicznego czy statusu
spotecznego. Kazdy uczen ma prawo do wyrazania swojego zdania w sposob, ktory
nie krzywdzi innych.
2. Przyjazn i wspotpraca:
Uczniowie s3 zachg¢cani do nawigzywania przyjaznych relacji opartych na
wzajemnym wsparciu, wspotpracy i otwartosci. Konflikty powinny by¢
rozwiazywane poprzez dialog i z pomoca nauczycieli lub pedagogow, jesli jest to
konieczne.
3. Zakaz wykluczania i dyskryminacji:
Niedopuszczalne jest wykluczanie kogokolwiek z grupy rowiesniczej oraz
jakiekolwiek formy dyskryminacji. Uczniowie powinni dziata¢ na rzecz integracji
kolegéw 1 kolezanek, szczegolnie tych, ktorzy mogg by¢ marginalizowani.
Komunikacja migdzy uczniami
1. Kultura stowa:
Uczniowie powinni unika¢ uzywania wulgarnych stow, obrazliwych gestow oraz



zartow, ktore mogg by¢ krzywdzace dla innych. Niedopuszczalne jest szykanowanie,
wysmiewanie, zawstydzanie lub zastraszanie.
2. Uwazne stuchanie i wsparcie:
Wazne jest, aby uczniowie shuchali si¢ nawzajem i okazywali wsparcie w trudnych
sytuacjach. Nalezy unika¢ bagatelizowania probleméw kolegdéw i kolezanek.
3. Poufnos¢ informacji:
Uczniowie powinni szanowac¢ prywatno$¢ swoich kolegdw, nie rozpowszechniajac
wrazliwych informacji dotyczacych ich zycia prywatnego bez zgody.
Dziatania mi¢dzy uczniami
1. Zakaz przemocy fizycznej:
Kazda forma przemocy fizycznej miedzy uczniami jest surowo zabroniona. Obejmuje
to bojki, szarpanie, popychanie oraz inne dziatania, ktore mogg narusza¢ nietykalnos¢
cielesna.
2. Bezpieczenstwo emocjonalne:
Uczniowie powinni unika¢ zachowan, ktére moga narusza¢ poczucie bezpieczenstwa
emocjonalnego innych, takich jak ponizanie, wySmiewanie, czy izolowanie kolegow.
3. Relacje romantyczne:
Relacje romantyczne migdzy uczniami muszg opierac si¢ na wzajemnym szacunku
1 zgodzie. Niedopuszczalne sg jakiekolwiek formy przymusu lub manipulacji.
Zachowania niedozwolone
1. Przemoc fizyczna i stowna:
Kazda forma przemocy, zaréwno fizycznej, jak i stownej, jest zabroniona 1 bedzie
skutkowa¢ natychmiastowg interwencja nauczycieli oraz zgtoszeniem do
odpowiednich stuzb, jesli to konieczne.
2. Cyberprzemoc:
Uzywanie mediow spotecznosciowych do obrazania, ngkania, upokarzania lub
wykluczania innych uczniéw jest niedopuszczalne. Szkota monitoruje takie dzialania
i podejmuje odpowiednie kroki dyscyplinarne.
3. Seksualne ngkanie:
Wszelkie formy molestowania seksualnego miedzy uczniami, w tym niepozadane
dotykanie, komentarze o charakterze seksualnym czy rozsylanie materialow o tresci
seksualnej, sg surowo zakazane.
4. Zachowania zagrazajace zdrowiu:
Uczniowie nie mogg proponowac ani rozprowadzac substancji nielegalnych, takich
jak narkotyki, alkohol czy papierosy. Wszelkie przypadki beda natychmiastowo
zglaszane odpowiednim stuzbom.
5. Zakaz wykluczania ze wspdlnoty szkolne;:
Niedozwolone jest celowe wykluczanie jakiegokolwiek ucznia z grupy, klasowej
czy innej, oraz tworzenie grup, ktére marginalizujg innych.
Reagowanie na naruszenia
1. Zgtaszanie incydentow:
Uczniowie s3 zobowigzani do zgtaszania wszelkich przypadkdéw naruszenia
powyzszych zasad nauczycielom, pedagogom lub dyrekcji szkoty. Szkota gwarantuje
anonimowo$¢ 1 wsparcie dla ofiar 1 0sob zglaszajacych.



2. Konsekwencje:
Naruszenie zasad bedzie skutkowa¢ dzialaniami dyscyplinarnymi, ktére moga
obejmowac rozmowy z rodzicami, zawieszenie w prawach ucznia, a w
powazniejszych przypadkach — skierowanie sprawy do odpowiednich stuzb
zewngtrznych.
Wprowadzenie tych zasad ma na celu stworzenie bezpiecznego i wspierajacego srodowiska
szkolnego, w ktorym kazdy uczen moze si¢ rozwijaé w atmosferze wzajemnego szacunku i
akceptacji.

Wsparcie i bezpieczenstwo uczniéw z niepetnosprawnosciami oraz uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

§ 6.

W relacjach z uczniami z niepelnosprawno$ciami oraz posiadajgcymi specjalne potrzeby
edukacyjne kluczowe jest poszanowanie ich praw oraz indywidualnych potrzeb.
Komunikacja z takimi uczniami powinna by¢ dostosowana do ich mozliwo$ci rozumienia,

z wykorzystaniem odpowiednich metod i $rodkoéw, aby zapewnié jak najlepsze
funkcjonowanie w srodowisku. Szkota zobowigzuje si¢ do zapewnienia im wsparcia, ktore
uwzglednia ich specyficzne potrzeby, gwarantujac rowne traktowanie 1 dostep do wszystkich
aspektow zycia szkolnego.

Trudno$ci i deficyty uczniéw nie moga by¢ powodem do dyskryminacji, ograniczania ich
dostepu do edukacji ani do petnego korzystania z przystugujacych im praw.

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

§ 7.

W przypadku powzigcia przez czlonka personelu placowki podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone, ma on obowiagzek sporzadzenia notatki stuzbowej 1 przekazania uzyskanej
informacji (do wyboru) wychowawcy/pedagogowi/psychologowi/dyrektor szkoty.

Notatke nalezy przedtozy¢ przez sekretariat.

§ 8.

1. Pedagog/psycholog w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka, informuje rodzicow
dziecka o takim podejrzeniu.

2. Pedagog/psycholog (do wyboru) powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinne;j
dziecka na podstawie rozmow z dzieckiem, nauczycielami, wychowawcg i/ lub rodzicami,
oraz plan pomocy dziecku.

3. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a. podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;

b. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;



c. wskazanie mozliwos$ci uzyskanie pomocy dziecku w specjalistycznej placowce - jezeli
istnieje taka potrzeba.

§9.

1. Plan pomocy dziecku moze by¢ przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom

z zaleceniem wspoOltpracy przy jego realizacji.

2. Pedagog/psycholog informuje opickunéw o obowigzku placowki zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny,
osrodek pomocy spotecznej badz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura
,,Niebieskie Karty” — w zalezno$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z
nim interwencji).

3. Po poinformowaniu opiekunoéw przez pedagoga/psychologa — zgodnie z punktem
poprzedzajacym — dyrektor szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do
prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydziatu
rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spolecznej lub przesyta formularz ,,Niebieska Karta
— A” do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

4. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

5. W przypadku pozyskania informacji - gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie
dziecka, a podejrzenie to nie zostatlo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac
opiekunow dziecka na pismie.

§ 10.

1. Z przebiegu zgloszenia sporzadza si¢ karte interwencji. Karte zatacza si¢ do akt
osobowych dziecka.

2. Catly personel placéwki 1 inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkoéw
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Monitoring
§11.

1. Dyrektor szkoly wyznacza Natali¢ Pikuta jako osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony
dzieci w placowce.

2. Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaly naruszenia Polityki oraz zaproponowanie zmian
w Polityce.

3. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrdd personelu
placowki, raz na 2 lata, ankiete monitorujgca poziom realizacji Polityki.

4. W ankiecie cztonkowie personelu placowki moga proponowac zmiany Polityki oraz
wskazywac naruszenia Polityki w placowce.

5. Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania
wypethionych przez personel placéwki ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z
monitoringu, ktory nastgpnie przekazuje dyrektorowi szkoty.

6. Dyrektor szkoty wprowadza do Polityki niezbedne zmiany 1 oglasza personelowi placowki
nowe brzmienie Polityki.



Przepisy koncowe
§ 12.

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla personelu placoéwki, w szczegolnosci poprzez
wywieszenie w miejscu ogtoszen dla personelu lub poprzez przestanie jej tekstu droga
elektroniczng.

3. Rodzice 1 uczniowie zostang poinformowani o przyjeciu Standardéw Ochrony Matoletnich
poprzez dziennik elektroniczny librus i o ich dostepnosci na stronie szkoty.

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w placéwce (zatacznik nr 1)

Nasze wartosci

1. W naszych dzialaniach kierujemy si¢ odpowiedzialno$cig i rozwagg wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkow dzieci.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow
dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujace szeroki przekrdj dzieci — chtopcow i
dziewczeta, dzieci w r6znym wieku, o r6znych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i
reprezentujace rozne grupy etniczne.

3. Dzieci maja prawo zdecydowac, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany 1 w jaki
sposoOb zostanie przez nas uzyty.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkow dzieci poprzez:

1. Pytanie o pisemng zgodg¢ rodzicow/opiekundéw prawnych oraz o zgode dzieci przed
zrobieniem 1 publikacjg zdjecia/nagrania.

2. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak
bedziemy przechowywac te dane 1 jakie potencjalne ryzyko wigze si¢ z publikacja zdjec¢/
nagran online.

3. Unikanie podpisywania zdj¢¢/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia i
nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.

4. Rezygnacj¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych
m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem
dziecka (np. w przypadku zbidrek indywidualnych organizowanych przez nasza placowke).
5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjg¢/nagran dzieci
poprzez przyjecie zasad:

* wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, oSmieszajgca ani nie ukazuje go w
negatywnym kontekscie,

* zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowac¢ na czynnosciach wykonywanych przez
dzieci 1 w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.

6. Rezygnacje¢ z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktorymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub
ich rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdj¢¢ po odejsciu z
placowki.

7. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego
rozpowszechniania wizerunkow dzieci nalezy rejestrowac i1 zgtasza¢ dyrekcji, podobnie jak
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inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku w Lotniczych Zaktadach Naukowych.

W sytuacjach, w ktorych nasza placowka rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku,
deklarujemy, ze:

1. Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze beda poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzie rejestrowane.

2. Zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta przez
nas na pismie.

3. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynaj¢temu fotografowi
lub kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci poprzez:

* zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

» zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie
trwania wydarzenia,

* niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata z dzie¢mi
bez nadzoru pracownika naszej placowki,

* poinformowanie rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia 1 upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie
prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i
uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku
kazdego z tych wydarzef o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjg¢/nagran zawierajacych wizerunki dzieci
i 0s0b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich
rodzicow/opiekundéw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostgpniane w
mediach spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie
prawni tych dzieci wyraza na to zgode,

3. Przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci,
aby upewni¢ sie, kto bedzie mogh uzyskac dostep do wizerunku dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, muszg zglosi¢ taka
prosbe wczesniej 1 uzyskac¢ zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy sie, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.
Oczekujemy informacji o:

* imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

* uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob 1 w jakim
kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

* podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Personelowi placéwki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie placowki bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji.

3. Personel placowki nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dzie¢mi, nie przekazuje
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mediom kontaktu do rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie
z przedstawicielami medidéw o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz
ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w
zaden sposob utrwalana.

4. W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzj¢ o udostepnieniu
wybranych pomieszczen placowki dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujac taka decyzje
poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie
przebywajacych na terenie placowki dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
dziecka, bedziemy respektowac ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z
rodzicami/opiekunami prawnymi i dzie¢mi, w jaki sposob osoba rejestrujaca wydarzenie
bedzie mogta zidentyfikowac dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla
dziecka, ktérego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdje¢ i nagran

Przechowujemy materiaty zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem i
bezpieczny dla dzieci:

1. Nosniki analogowe zawierajace zdjecia 1 nagrania sg przechowywane w zamknietej na
klucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w
folderze chronionym z dost¢pem ograniczonym do oséb uprawnionych przez placowke.
Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub
okres ustalony przez placowke w polityce ochrony danych osobowych.

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych (zatacznik nr 2)

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych w Lotniczych
Zaktadach Naukowych

1. Infrastruktura sieciowa placéwki umozliwia dostep do internetu, zarowno personelowi, jak
1 dzieciom, w czasie zaje¢ i poza nimi.

2. Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow ewentualnych
naduzy¢.

3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

4. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w placéwce. Do
obowigzkow tej osoby naleza:

a. Zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi treSciami poprzez
instalacje¢ 1 aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania.

b. Aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.

c. Przynajmniej raz w miesiacu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostgpem
podiaczonych do internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢ kto korzystat z komputera w
czasie ich wprowadzenia. Informacje¢ o dziecku, ktore korzystato z komputera w czasie
wprowadzenia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik przekazuje dyrektor szkoty,
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ktore aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat
bezpieczenstwa w internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy
psycholog/pedagog uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania
opisane w procedurze interwencji.

5. Istnieje regulamin korzystania z internetu przez dzieci oraz procedura okreslajaca
dziatania, ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tre$ci na komputerze.
6. W przypadku dostepu do sieci realizowanego pod nadzorem pracownika placoéwki, ma on
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu. Pracownik
placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z internetu przez dzieci podczas
zajec.

7. W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z dzie¢mi cykliczne
warsztaty dotyczace bezpiecznego korzystania z internetu.

Zasady bezpiecznej rekrutacji (zatacznik nr 3)

1. Placowka musi zadba¢, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujace na
podstawie umowy zlecenie, stazysci, praktykanci oraz wolontariusze) posiadaty odpowiednie
kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz byty dla nich bezpieczne. Aby sprawdzi¢ powyzsze, W
tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania warto$ci zwigzanych z szacunkiem
wobec nich oraz przestrzegania ich praw, placowka moze zada¢ danych (w tym
dokumentow) dotyczacych:

a. wyksztatcenia,

b. kwalifikacji zawodowych,

c. przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

W kazdym przypadku placéwka musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowac osobe przez
nig zatrudniona, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Placowka powinna zatem znac:

a. imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

b. date urodzenia,

c. dane kontaktowe osoby zatrudniane;j.

2. Pobierz dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do sprawdzenia
jego/jej danych w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowiazkéw zwigzanych z opieka
nad matoletnimi placéwka jest zobowigzana sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze
Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym — rejestr z dostgpem ograniczonym oraz Rejestr
0sOb w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

Aby sprawdzi¢ osobe w Rejestrze organizacja potrzebuje nastepujacych danych
kandydata/kandydatki:

a. imi¢ 1 nazwisko,

b. data urodzenia,

C. pesel,

d. nazwisko rodowe,

e. imi¢ ojca,
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f. imi¢ matki.

Wydruk z Rejestru nalezy przechowywac¢ w aktach osobowych pracownika lub analogicznej
dokumentacji dotyczacej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu 0 umowe
cywilnoprawna.

3. Pobierz od kandydata/kandydatki informacje z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralno$ci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego.

4. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinna przedtozy¢ Ci
réwniez informacje¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz
informacjg¢ z rejestru karnego, lub o§wiadczenie kandydata - jezeli prawo tego panstwa nie
przewiduje wydawania informacji dla w/w celow.

5. Pod o$wiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej sktada sie
o$wiadczenie o nastepujacej tresci: Jestem §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie

falszywego oswiadczenia. O§wiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

J8, e

NEPESEL oo INF PASZPOIEU ..o
o$wiadczam, Ze W PanStWIe ...........coeeeviieennennnnn. nie jest prowadzony rejestr karny/ nie
wydaje si¢ informacji z rejestru karnego. Oswiadczam, ze nie bytam/em prawomocnie
skazana/y w panstwie .................... za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom

okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie
wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, 1z dopuscitam/em si¢ takich
czynow zabronionych, oraz ze nie nalozono na mnie obowigzku wynikajacego z orzeczenia
sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania
wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okre§lonych zawodow
albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.
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Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkalem/am w nastgpujacych panstwach,
innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa:

1. ...

2. ...

Oraz jednoczesnie przedkladam informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do
celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/

informacje¢ z rejestrow karnych.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.
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