DYREKTOR LOTNICZYCH ZAKEADOW NAUKOWYCH WE WROCEAWIU
L OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKD PRACY:

Inspektor/starszy inspektor ds. BHP

1.Nazwa i adres jednostki:
Lotnicze Zaktady Naukowe
ul. Kietczowska 43

51-315 Wroctaw
tel.71798 67 41

2.0kreslenie stanowiska i wymiar etatu:
Inspektor/starszy inspektor ds. BHP - 0,25 etatu - od wrzesnia 2026

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

» obywatelstwo polskie lub spetnianie wymogéw art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

e petna zdolinos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

» kandydat nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji pafstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentdw lub za przestepstwo
skarbowe;

o wyzsze o kierunku lub specjalnosci w zakresie BHP lub studia podyplomowe w tym
zakresie lub zawod technika BHP;

e znajomosé ustawy o pracownikach samorzadowych;

» znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osch
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych).

4. Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem pracy:

e znajomos$é specyfiki przepisdw BHP w oswiacie {w tym prawa oswiatowego i
rozporzadzenia w sprawie BHP w szkotach);

e doskonata organizacja pracy;

e umiejetnodé samodzielne] pracy, doktadnosé, starannos¢, fatwosé nawigzywania
kontaktow; :

® umiejetnosé obstugi komputera dobra znajomosé pakietu MS Office, internetu,
obstugi poczty elektronicznej;

® umiejetnosé zarzgdzania powierzonym mieniem;

s umiejetnosé pracy w zespole, rzetelnos¢, odpowiedzialnosé, obowigzkowosc,
sumiennosé, uczciwosé, zdolnosci organizacyjne, gotowosc do statego podnoszenia
swoich kwalifikacji;

® dyspozycyjnosE;




» wyscka kultura osobista;

5. Zakres obowigzkdw osoby zatrudnionej na stanowisku:

Do zakresu obowiagzkow naleiy w szezepdinosal:

¢ Okresowa analiza i ocena stanu BHP w placdwce oraz sporzadzanie raportdw dla
Dyrekiora szkoty.

e Biezgca kontrola warunkéw pracy i nauki oraz przesirzegania przepisow BHP i ppozi.
przez pracownikéw i ucznidw.

e Udziat w opracowywaniu i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach
pracy.

» Prowadzenie szkolef wstepnych (instruktazu ogélnego) dla nowo zatrudnionych
pracownikow.

s Udziat w ustalaniu okolicznosdci i przyczyn wypadkdw ucznidw oraz pracownikéw
(sporzadzanie petnej dokumentacji powypadkowej).

e Opracowywanie instrukeji dotyczacych BHP na stanowiskach pracy oraz w
pracowniach szkolnych.

s Wspdtpraca z instytucjami zewnetrznymi (PIP, Sanepid, Straz Pozarna).

6.Informacja o warunkach pracy:

Praca biurowo-administracyjna czesciowo realizowana przy monitorze ekranowym.
Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objetego naborem spetnia wymogi okreslone
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.

Miejsce pracy w budynku dostosowanym do potrzeb osob niepetnosprawnych.
Wynagrodzenie zasadnicze dla % etatu w widetkach 1 260 zt do 1 890 zt brutto

7.Wymagane dokumenty:

- list motywacyijny,

- CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe]j

- kserokopie swiadectw pracy,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztafcenie,

- o$wiadczenie o niekaralnosci,

- oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,WyraZzam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ze zmianami).




Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia
11.08.2026 r. do godz. 13.00 w sekretariacie Lotniczych Zaktadéw Naukowych lub wystac na
adres:

Lotnicze Zaktady Naukowe ul. Kietczowska 43, 51-315 Wroctaw

w zaklejonych, podpisanych imieniem i nazwiskiem kopertach z dopiskiem:

»,Naboér na stanowisko urzednicze”

Za date zfozenia dokumentdéw przyjmuje sie date jej wptywu do sekretariatu Lotniczych
Zaktadéw Naukowych, a nie date stempla pocztowego.

Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 12.08.2026 r. o godz. 9.00

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 71 798-67-41

Wybrani kandydaci zostang poinformowani telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej w terminie do dnia 30.08.2026 r.

Dokumenty ztozone do naboru przez kandydata, ktéry zostanie wyloniony do zatrudnienia
zostang dotgczone do jego akt osobowych, natomiast pozostatych oséb beda wydawane
zainteresowanym lub niszczone komisyjnie po uplywie 3 miesiecy w przypadku gdy
zainteresowany nie zgtosit sie po ich odbiér.

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/678 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), Dz.U.UE.L.2016.119.1

DYREKTOR
Lotniczych Zakladéw Naukowych

1. Administrator Pani /Pana danych osobowych:

Lotnicze Zaktady Naukowe 51-315 Wroctaw ul. Kiefczowska 43
2. Inspektor danych osobowych:

Tomasz Grzybowski inspektor@coreconsulting.pl,
3. Cel przetwarzania danych osobowych:

Zatrudnienie na podstawie stosunku pracy oraz realizowanie obowigzkdéw z tym zwigzanych.
4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U.2018 poz.108 ze zm.)
Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2018 poz. 1260
5. Przekazywanie danych osobowych,
Dane beda przekazywane odbiorcom na mocy przepiséw prawa oraz na podstawie umowy powierzenia
danych osobowych, a w innych przypadkach wytgcznie za zgodg osoby, ktérej dane dotycza.




6. Przechowywanie danych oschowych.

VWszystkie dane przechowywane beds zgodnie z wymogami archiwizaci danych. Po csiagnigoiu celu
zostang usuniete w sposob uniemozliwiajgcy odczytanie, na podstawie chowigzujacego prawa.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawe ich sprostowania, usunigcia,
pgraniczenia przetwarzania, prawo do przenaszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwi, prawo do bycia
zapomnianym, prawo do cofniecia zgody w dowelnym momencie bez wplywu na zgodnodc z prawem
przetwarzania. (Mozliwos¢ istnigje, jezeli przetwarzanie odbywa sig na podstawie zgody, a nie na
podstawie przepiséw uprawniajgcych administratora do przetwarzania tych danych).

8. Dane osobowe nie badg przekazywane do pafistwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowej;

9. Przysiuguje Panu/Pani prawo wriesienia skargi do UODO, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych
osobowych Pana/Pani dotyczgeych, narusza przepisy Rozpeorzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 20116 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych oscbowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

11. Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie przepisu prawa.




